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REGULAMIN WEWNETRZNY
DOKONYWANIA ZAKUPOW ORAZ ZLECANIA USLUG
I ROBOT BUDOWLANYCH

W PRZEDSIEBIORSTWIE MIEJSKIM MZUM.PL S.A.

I. WSTEP

Przedsigbiorstwo Miejskie MZUM.PL S.A nie jest podmiotem objetym obowigzkiem
stosowania zasad ustawy prawo zamowien publicznych, gdyz nie jest podmiotem wskazanym
w tresci art. 3 ust. 1 pkt 3 ustawy prawo zamdéwiefi publicznych, tzn. nie jest osoba prawna,
utworzong w szczegélnym celu zaspokajania potrzeb o charakterze powszechnym
niemajacych charakteru przemystowego ani handlowego. Jednakze z uwagi na fakt, ze
wszelkie zamowienia dokonywane przez spétke winny byé przeprowadzane w sposéb
zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji oraz réwne traktowanie wykonawcow,
uchwala si¢ i wprowadzana niniejszy Regulamin.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Na podstawie niniejszego Regulaminu ustala si¢ zasady dokonywania zakupdéw
1 zlecenia ustug i rob6t budowlanych w Przedsig¢biorstwie Miejskim MZUM.PL S.A.

2. Regulamin obejmuje nastepujace etapy dziatan zwigzanych z zakupem oraz zlecaniem
ustug i robo6t budowlanych:

a) planowanie zaméwien,

b) przygotowanie i prowadzenie postepowan,
¢) nadzor i realizacje umowy zawartej w wyniku danego postepowania,

d) nadzér nad wydatkowaniem Srodkéw.

3. Regulamin obowigzuje wszystkich pracownikow Przedsiebiorstwa Miejskiego
MZUM.PL S.A., kazdego w jego stuzbowym zakresie dzialania i stosowania do
indywidualnych polecen wydanych dla wykonywania okre$lonych dziatan
dotyczacych przygotowania i realizacji konkretnych zakupow dostaw lub ustug.

4. Wszelkich zakupéw w Przedsiebiorstwie Miejskim MZUM.PL S.A. dokonuje si¢ na
podstawie rocznych planéw inwestycyjnych oraz rocznych harmonograméw
planowanych zakup6éw zatwierdzonych przez Prezesa Spoiki.

5. Wydatki powinny by¢ dokonywane w sposob celowy i oszczedny, z zachowaniem
zasady nalezytej starannosci i uzyskiwania najlepszych efektéw z danych nakladow,
W Sposob umozliwiajagcy terminowg realizacje zadan tzn. wszyscy pracownicy
podczas planowania wydatkéw, przygotowania i prowadzenia postgpowan
wydatkowania $rodkéw, nadzory i realizacji sg zobowigzani stosowaé zasady
legalnosci, celowosci i gospodarnosci.

6. Przed realizacja wydatku Kierownik Dzialu ma obowigzek ustali¢ czy tozsame
zamOwienie nie jest realizowane przez inne dzialy lub nie stanowi czgsci skadowej
innego zamowienia.

7. Zgodnie z § 5 ust 3 i 4 Statutu Spétka nie jest zobowigzana do stosowania Ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo Zamowien Publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907
z pézZn. zm).
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III. DEFINICJE OBOWIAZUJACE W REGULAMINIE

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

Cenie — nalezy przez to rozumie¢ cen¢ w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 lipca 2001 roku o cenach,

Dostawach — nalezy przez to rozumie¢ nabywanie rzeczy, praw oraz innych débr,
w szczegOlnosci na podstawie umowy sprzedazy, dostawy, najmu, dzierzawy oraz
leasingu.

. Prezesie Spolki - nalezy przez to rozumie¢ Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa
Miejskiego MZUM.PL S.A.
. Dziale - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednia  komorke organizacyjng

wyszczegOlniong w  schemacie organizacyjnym Przedsigbiorstwa Miejskiego
MZUM.PL S.A.

Kierowniku Dzialu — nalezy przez to rozumie¢ osobe pelnigcg obowiazki kierownika
danej jednostki organizacyjnej wyszczegdlnionej w schemacie organizacyjnym spotki.
Zamawiajgeym — nalezy przez to rozumieé Przedsi¢biorstwo Miejskie MZUM.PL
S.A. w Dabrowie Gornicze;j.

Wykonawey — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe prawng albo jednostke
organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej, ktora ubiega si¢ o udzielenie
zamoOwienia, ztozyta oferte lub zawarla umowe w sprawie zamowienia.

Warto§ci zamoéwienia — nalezy przez to rozumie¢ catkowite szacunkowe
wynagrodzenie wykonawcy, bez podatku od towarow i ustug.

Zaméwieniu — nalezy przez to rozumie¢ umowe, odplatnie zawierang migdzy
zamawiajgcym a wykonawcg, ktorej przedmiotem sg dostawy, ustugi lub roboty
budowlane.

10. Pracowniku merytorycznie odpowiedzialnym za realizacj¢ zaméwienia — nalezy

a)
b)
c)
d)
2.

przez to rozumie¢ pracownika Dziatu PZ odpowiedzialnego za prowadzenie
i archiwizacje calos$ci dokumentacji zwigzanej z dokonywaniem zakupOw oraz
zlecaniem ustug i rob6t budowlanych.

IV.PLANOWANIE ZAMOWIEN

. Kierownicy Dziatéw zobowigzani sg w terminie do 31 grudnia kazdego roku, do

sporzgdzania harmonograméw wszystkich planowanych zamdéwien w roku
nastepnym. Plany te winny by¢ zatwierdzone przez Prezesa Zarzadu, a nastgpnie
przekazane do osoby odpowiedzialnej za prowadzenie zaméwien w spotce.
Harmonogram winien zawieraé :

okreslenie przedmiotu zamdwien ,

szacunkowa wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zamowienia ,
propozycje trybu postepowania,

planowany okres realizacji zadania.

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie zaméwien w spétce (koordynator) powinna
przedstawi¢ harmonogram wszystkich planowanych w danym roku zamowien
Prezesowi Zarzagdu w terminie tygodnia od otrzymania harmonograméw od
kierownikow dziatéw. Prezes Zarzadu zatwierdza przedmiotowy harmonogram, po
ewentualnych korektach.

Po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego koordynator zobowigzany jest do
sporzadzania Rocznego Sprawozdania z dokonanych w spélce zakup6é6w dostaw
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10.

i ushug, nie poézniej niz do dnia 31 stycznia roku nastepnego oraz przedlozenie go
Prezesowi Zarzadu Spofki.

4. Jezeli harmonogram bedzie wymagal zmian w trakcie danego roku, procedura
zwigzana z zatwierdzeniem zaktualizowanego harmonogramu bedzie przeprowadzana
przy zastosowaniu odpowiednich uregulowan opisanych w pkt 1 1 2 niniejszego
rozdziahu.

V. ZASADY UDZIELANIA ZAMOWIEN

. Zamawiajacy przygotowuje i przeprowadza postepowanie o udzielenie zamoéwienia

w sposOb zapewniajgcy zachowanie uczciwej konkurencji oraz réwne traktowanie
Wykonawcow.

Czynnosci zwigzane =z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem postgpowania
o udzielenie zaméwienia wykonuja pracownicy zamawiajgcego, w zakresie w jakim
powierzono im wykonywanie czynnosci w postgpowaniu.

. Przedmiot zaméwienia powinien byé opisany w sposob jednoznaczny i wyczerpujgcy,

za pomocg dostatecznie dokladnych i zrozumialych okreslen, uwzgledniajac wszystkie
wymagania i okoliczno$ci moggce mie¢ wpltyw na sporzadzenie oferty.

W przypadkach okreslonych w niniejszym Regulaminie Zamawiajgcy powoluje Komisje¢
Przetargowa, ktéra dziala w oparciu o niniejszy Regulamin oraz powszechnie
obowigzujace przepisy, z uwzglednieniem faktu, ze spétka winna wydatkowaé Srodki
w sposob celowy i efektywny, umozliwiajgcy terminowg realizacj¢ zadan.

ZamoOwienia udziela sie wylgcznie Wykonawcy wybranemu zgodnie z przepisami
niniejszego Regulaminu.

Postgpowanie o udzielenie zamdwienia jest jawne. Zamawiajacy moze ograniczy¢ dostep
do informacji zwigzanych z postepowaniem o udzielenia zamdwienia
w zakresie przedstawionym w Regulaminie.

Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepisOw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca nie pdzniej niz
w terminie sktadania ofert zastrzegl, ze nie mogg by¢ one udostepniane.

Wykonawca musi zosta¢ poinformowany o mozliwosci wstrzymania badz uniewaznienia
postepowania; przy czym w takim przypadku Wykonawcy nie beda przystugiwaly
jakiekolwiek roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.

Wykonawca nie moze zastrzec informacji o wartosci oferty oraz podstaw wyliczenia
wartosci oferty.

Postepowanie prowadzi si¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemne;j,
z zastrzezeniem wyjatkéw okreslonych w niniejszym Regulaminie.

V1. PRZYGOTOWANIE I PRZEPROWADZENIE POSTEPOWANIA

. Postgpowania dzieli si¢ na trzy grupy:

a) o wartosci zamowienia nieprzekraczajacej 3.500 z,
b) o wartosci zamdwienia od 3.500 zt do 120.000 zi,
¢) o warto$ci zamoOwienia przekraczajgcej 120.000 zi.
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. Wymienione progi dotyczg 1 calo$ciowego zadania (zaméwienia, zlecenia).

. Podstawg ustalenia warto$ci zamdOwienia jest catkowite szacunkowe wynagrodzenie

wykonawcy, bez podatku od towardw i ustug.

O wszczeciu postgpowania o wartosci nie przekraczajgcej 3.500 zt decyduje Kierownik
Dzialu. Prowadzacy postepowanie dokonuje rozeznania rynku poprzez zapytania
skierowane do co najmniej dwéch réznych Wykonawcow (telefonicznie, mailem, faxem)
lub poréwnywanie cen na stronach internetowych wykonawcow.

. O wszczeciu postepowania o wartosci od 3.500 zt do 120.000 zt decyduje Kierownik

Dzialu. Kierownik komorki organizacyjnej przedstawia Prezesowi Zarzadu informacje
0 wszczgciu postgpowania zawierajaca w szczegolnosei: opis przedmiotu zamowienia,
szacunkowa warto$¢, przyblizony termin realizacji, warunki ktére musi spelnié
wykonawca przy ztozeniu oferty, ewentualnie inne dokumenty wymagane do prawidiowej
realizacji zamoéwienia (np. projekt umowy) oraz propozycj¢ procedury zwiazanej
z dokonywaniem zakupow oraz zlecaniem ustug i rob6t budowlanych poprzez:

a) Zapytanie ofertowe - rozeznanie rynku poprzez wystanie zapytan do co najmniej
trzech réznych Wykonawcow (wykaz wystanych zapytan ofertowych stanowi
zalacznik nr 2, a Notatka Stuzbowa z przeprowadzenia procedury to zatacznik nr 3 do
Regulaminu);

b) Negocjacje prowadzone z jednym lub wiecej wykonawcow;

¢) Przetarg ogloszony na stronie internetowej Zamawiajgcego oraz zamieszczony na
tablicy ogloszen w siedzibie Spotki;

. Podstawowym trybem udzielania zaméwien w Spotce w przypadku zaméwien o wartosci

od 3.500 zt do 120.000 zt jest zapytanie ofertowe,

. Wniosek powinien zosta¢ zlozony przy wykorzystaniu formularza okreslonego

w zalaczniku nr 1 do Regulaminu.

. W przypadku, jezeli w spolce nie zostal powotany koordynator, do zadan Kierownika

Dziatu nalezy rdwniez wysylanie zapytan ofertowych do Wykonawcow i zbieranie ofert
Wykonawcow.

. W przypadku wydatkéw przekraczajgcych 120.000 zt o wszczeciu postepowania

decyduje Prezes Zarzadu, na wniosek Kierownika komorki organizacyjnej lub z wiasne;
inicjatywy zlecajac odpowiedniej komoérce organizacyjnej przygotowanie dokumentacji
przetargowej. Po wszczeciu postepowania Kierownik whasciwej komorki organizacyjnej
odpowiedzialnej merytorycznie za przygotowanie przetargu przedstawia Prezesowi
Zarzadu opis przedmiotu zamowienia, szacunkowg wartos¢, przyblizony termin realizacji,
szczegblowe warunki, ktére musi spelni¢ wykonawca przy zlozeniu oferty, projekt
umowy, a w przypadku konieczno$ci przeprowadzenia postgpowania przy zastosowaniu
procedury innej niz przetarg — uzasadnienie dla odstgpienia od prowadzenia przetargu.

10. Podstawowym trybem udzielania zaméwien w Spotce w przypadku zamowien o wartosci

przekraczajacej 120.000 zt jest przetarg.



11

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. W przypadku prowadzenia postepowania o zamdwienie przekraczajace kwote 120.000 zt

stosuje si¢ nastgpujgce procedury zwigzane z dokonywaniem zakupoéw oraz zlecaniem
ustug 1 robot budowlanych:

a) Przetarg; powinien on zosta¢ ogloszony na stronie internetowej Zamawiajacego oraz
zamieszczony na tablicy ogloszen w siedzibie Spoétki, zawieraé szczegdélowy opis
zaméwienia i warunkéw formalnych umozliwiajacych udziat w przetargu, a takze
WZOr umowy;

b) Zapytanie ofertowe; powinno ono zostaé wystanie do co najmniej trzech réznych
Wykonawcow, zawieral szczegdtowy opis zamdwienia i warunkéw formalnych
umozliwiajgcych rozpatrzenie oferty, a takze wzor umowy.

c) Negocjacje prowadzone z jednym lub wigksza grupa wykonawcow.

. Prowadzac postgpowanie przetargowe nalezy bra¢ pod uwage nie tylko ceng, ale rowniez

inne kryteria, w szczegdlnosci jakos$¢ ustug lub robét, dtugosé udzielonej gwarancji lub
rekojmi, warto$¢ techniczng i funkcjonalnos¢.

Zapytania ofertowe nalezy kierowa¢ do podmiotéw wiodacych na rynku w danej
dziedzinie, posiadajgcych odpowiednie doswiadczenie i nalezyta pozycje na rynku.

Przeprowadzenie = postgpowania  kazdorazowo  powinno  zosta¢  nalezycie
udokumentowane, w szczegélnosci poprzez zachowanie dokumentéw przestanych do
wykonawcoéw lub zaproszenia do skladania ofert, pisemnym zleceniem/zaméwieniem,
ofertami zlozonymi przez wykonawcoéw, protokotem komisji przetargowej oraz
potwierdzone zawarciem stosownej Umowy.

Dokumentem potwierdzajgcym wydatkowanie $rodkéw po zakonczeniu prowadzenia
postgpowan wskazanych w niniejszym rozdziale jest wystawiona przez Wykonawce
faktura, potwierdzona merytorycznie przez Kierownika Dziatu i zatwierdzona do wyplaty
przez Prezesa Zarzadu.

Dokumentacja z postepowania 0 zamOwienie przechowywana jest przez koordynatora,
a w przypadku, gdy nie zostanie on powolany — przez pracownika merytorycznie
odpowiedzialnego za realizacj¢ zaméowienia.

Prezes Zarzadu moze w kazdej chwili podja¢ decyzje o wstrzymaniu prowadzenia
postepowania o zamoéwienie lub uniewaznienia postgpowania.

Niezaleznie od wartosci zamowienia, w przypadku ustug polegajgcych na:

a) finansowaniu Spoiki;

b) obstudze prawnej Spétki;

¢) wyborze bieglego rewidenta;

d) uslugach ubezpieczenia i gwarancji;
e) wyborze podwykonawcoéw

zastosowany zostanie tryb postepowania w postaci zapytania ofertowego lub negocjacji.
W uzasadnionych przypadkach, za pisemng zgoda Prezesa Spoiki odstgpuje si¢ od
wymaganych procedur. Przypadki te obejmujg w szczeg6lnosci:



™

a)

konieczno$¢ usunigcia awarii,

b) skutki zdarzen losowych,

©)

g)
h)

wyjatkowg sytuacje, ktorej nie dato si¢ przewidzie¢ wymagajaca natychmiastowego
wykonania zadania.

VII. KOMISJA PRZETARGOWA

. Komisja powolywana jest po wszczgciu postgpowania w celu przygotowania

i prowadzenia postepowania 0 zamdOwienie.

Do realizacji zamdwien o wartoSci powyzej 120.000 zt Komisja Przetargowa
powolywana jest obligatoryjnie, a w przypadku zamowien o nizszej wartosci moze
by¢ powotana na podstawie decyzji Prezesa Zarzadu.

. Przewodniczacy i cztonkowie Komisji Przetargowych sa powolywani i odwolywani

w drodze zarzadzenia Prezesa Spotki (zatgcznik nr 4 do Regulaminu).

Do obowigzkéw Komisji nalezy przeprowadzenie postepowania, a w szczegdlnosci:
dokonanie  otwarcia  ofert/  wnioskbw o  dopuszczenie do  udzialu
W postepowaniu;

sprawdzanie kompletnosci i poprawnosci oferty pod katem formalnym
w stosunku do wymagan Zamawiajgcego zawartych w opisie przedmiotu zamo6wienia,
w szczegodlnosci czy oferta spelnia warunki udziatu w postgpowaniu;

analiza i badanie ofert pod wzgledem merytorycznym;

wzywanie Wykonawcow do uzupehienia ofert zawierajacych braki formalne lub
zlozenia wyjasniefi, przy czym zaleca si¢, aby Wykonawcy byli wzywani do
wykonania zgdanych czynnos$ci w terminie nie dtuzszym niz 3 dni, pod rygorem
odrzucenia oferty;

zwracanie ofert/wnioskéw ztozonych po terminie lub w przypadku niezastosowania
si¢ do wezwan Komisji;

przygotowanie i przedlozenie Prezesowi Zarzadu propozycji odrzucenia oferty,
w przypadku zaistnienia ku temu podstaw; przy czym odrzucenie oferty nast¢puje
w przypadku niedochowania przez Wykonawce warunkow formalnych postgpowania
wybor najkorzystniejszej oferty;

przygotowanie i przedlozenie Prezesowi Zarzadu propozycji uniewaznienia
postepowania wraz z uzasadnieniem, w przypadku zaistnienia ku temu podstaw.

. Z prac Komisji Przetargowej tworzony jest protoko6t. Protokot winien by¢ podpisany

przez wszystkich czlonkéw Komisji i zatwierdzony przez Prezesa Zarzadu.

VIII. TRYB ODWOLAWCZY OD DECYZJI KOMISJI PRZETARGOWEJ

. Odwotlanie od decyzji Zamawiajgcego o dokonaniu wyboru Wykonawcy przystuguje

kazdemu Wykonawcy, ktéry ztozyl oferte w prowadzonym przez Zamawiajgcego
postgpowaniu.

. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej i musi zosta¢ podpisane przez Wykonawce

(w przypadku osoby fizycznej), badZz osobg¢ lub osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy (w przypadku innych wykonawcow).

Odwotanie powinno zawieraé zwiezle przedstawienie zarzutow, opis czynnosci lub
zaniechania Zamawiajgcego stanowigcego podstawe wniesienia odwolania, ewentualnie
inne okolicznosci lub zarzuty uzasadniajgce wniesienie odwotania.
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11.
12.

Wykonawca wnosi odwolanie w nieprzekraczalnym terminie 3 dni od dnia przestania
przez Zamawiajgcego informacji o dokonaniu wyboru Wykonawcy, przy czym termin
uwaza si¢ za zachowany wylacznie w przypadku, gdy odwotanie w terminie wskazanym
powyzej dotrze do siedziby Zamawiajgcego.

Informacje o wniesieniu odwolania zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen oraz stronie
internetowej Zamawiajacego.

Odwotanie rozpoznaje Prezes Zarzadu w terminie do 5 dni od daty wptywu odwotania do
siedziby spotki. W przypadku niemoznosci rozpoznania odwolania w terminie
wskazanym powyzej, Wykonawca zostanie poinformowany o planowanym terminie
rozpoznania odwotania.

W przypadku niezachowania warunk6w formalnych okreslonych w ust. 2 Prezes Zarzadu
odrzuca odwolanie.

W przypadku stwierdzenia, ze odwolanie jest uzasadnione, Prezes Zarzadu zmienia
zaskarzong decyzje¢ Komisji Przetargowej.

W przypadku stwierdzenia, ze odwotanie jest nieuzasadnione, Prezes Zarzadu oddala
odwotanie.

Decyzja Prezesa Zarzadu dotyczgca odwotania jest wydawana w formie uchwaly podjetej
na posiedzeniu zarzadu.

Decyzja Prezesa Zarzadu jest ostateczna i nie przystuguje na nig odwolanie.

Wykonawca wnoszacy odwolanie jest informowany o tresci decyzji Prezesa Zarzadu
niezwtocznie po jej podjeciu.

IX. NADZOR I ODPOWIEDZIALNOSC

. Nadzor nad realizacja umowy nalezy do obowigzkéw Kierownika Dziatu ktory wszczal

postepowanie lub ktéremu Prezes Zarzgdu powierzyt prowadzenie postgpowania.
Kierownik zobowigzany jest do odnotowywania wszelkich uchybien po stronie
Wykonawcey zwigzanych z niewlasciwg realizacjg umowy oraz podejmowania takich
dziatan, ktére spowoduja wykonywanie umowy zgodnie z jej postanowieniami
1 oczekiwaniami Zamawiajacego.

W przypadku stwierdzenia uchybiefi, ktore w mys$l postanowien umowy stanowig
podstawe do nalozenia kar umownych na Wykonawcg, a takze moga spowodowal
niewykonani lub nieprawidtowe wykonanie umowy, Kierownik Dzialu podejmuje
dziatania niezbedne dla ustalenia wszelkich okolicznos$ci zwigzanych z zaistniala sytuacja
oraz ich nalezytego udokumentowania. W przypadku wystapienia takich okolicznosci
o0 zaistnialej sytuacji nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu moze wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za koordynowanie wszystkich
zakupéw i zamowien w Spolce.

. Do obowiazkow koordynatora nalezy w szczeg6lnosci:

b) wspoélpraca z Zarzgdem Spoétki oraz Kierownikami Dziatéw w zakresie zaopatrzenia
w materialy i wyposazenie niezbedne do prawidlowego funkcjonowania spotki;

¢) sprawdzanie poprawnosci zapytan ofertowych przygotowanych i dostarczonych przez
Kierownikows;



W2

‘ d) wysylanie zapytan ofertowych do Wykonawcow i zbieranie ofert Wykonawcow;

e) zamieszczanie zaproszen do sktadania ofert na tablicy ogloszen w siedzibie Spotki
oraz na stronie internetowej Zamawiajgcego;

f) sporzadzanie notatek stuzbowych;

g) sporzadzanie rocznych planow zaméwien spotki na podstawie danych otrzymanych od
Kierownikow jednostek organizacyjnych Spotki;

h) kontrola poprawnosci sporzagdzania protokoléw z negocjacji oraz protokolow
Z postgpowania przetargowego;

i) wysylanie informacji do wykonawcow o wyniku postgpowania;

j) gromadzenie dokumentacji przetargowe;j;

k) nadzor nad przechowywaniem dokumentacji z prowadzonych postepowan.

Za dokonanie zakupéw w sposéb niezgodny z postanowieniami niniejszego regulaminu
odpowiada osoba zlecajgca dokonanie wydatkowania §rodkow.

Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego regulaminu odpowiedzialno$¢ ponosi osoba
naruszajaca przepisy Regulaminu na zasadach okreSlonych w powszechnie
obowigzujacych przepisach, w szczegolnosci w Kodeksie Pracy i Kodeksie Karnym.

X. ZALACZNIKI

. Decyzja o wyborze procedury zwigzanej z dokonywaniem zakupéw oraz zlecaniem ustug

1 robot budowlanych — zatgcznik nr 1.

Wykaz wydanych/wystanych zapytan ofertowych — zatgcznik nr 2.
Notatka z wyboru wykonawcy - zatgcznik nr 3.

Powotanie Komisji Przetargowej — zatacznik nr 4.




Zalacznik nr 1 do Regulaminu

DECYZJA O WYBORZE PROCEDURY ZWIAZANEJ Z DOKONYWANIEM
ZAKUPOW ORAZ ZLECANIEM USLUG I ROBOT BUDOWLANYCH
W PRZEDSIEBIORSTWIE MIEJSKIM MZUM.PL S.A.

..........................................................................................................

...........................................................................................................

IT Wybér procedury’

1. Przetarg (zgodnie z art. 70! Kodeku Cywilnego) ogloszony na stronie internetowej
Zamawiajacego oraz zamieszczony na tablicy ogloszen w siedzibie Spotki;

2. Zapytanie ofertowe - rozeznanie rynku poprzez wystanie zapytan do co najmniej trzech
réznych Wykonawcow (zalacznik nr 2 do Regulaminu);

3. Negocjacje prowadzone z jednym lub wigcej wykonawcow (zgodnie z art. 72 Kodeksu
Cywilnego).

4. Odstapienie od przeprowadzenia rozeznania rynku.

......................................................................................................
......................................................................................................

......................................................................................................

............................................................................

/Data i podpis prac. Merytorycznego/ /Podpis Kierownika Dziahy/

/Zatwierdzenie przez Zarzad/
" whasciwe zakre§li¢



------

...........................

/pieczg¢ Zamawiajacego/

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

WYKAZ WYSLANYCH ZAPYTAN OFERTOWYCH

Zapytanie ofertowe nr ...... Leveiiinain

Lp.

Nazwa wykonawcy Adres wykonawcy

Data wyslania

UWAGI

......................................

/Data i podpis prac. Merytorycznego/

...........................

/Za Zarzad/

...........




Zalacznik nr 3 do Regulaminu

NOTATKA SLUZBOWA

z przeprowadzenia procedury dotyczacej rozeznania rynku

1. Dotyczy zapytania ofertowego nr ......... [evinann na:

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

2. Zebrane oferty z przeprowadzonego rozeznania:

Lp.

Nazwa wykonawcy

Adres wykonawcy

Data wplywu

Cena oferty | Wybrano
netto

3. Oferta firmy ....ooovvieiniiiiiie,

uznana zostala za najkorzystniejsza.

W wyniku przeprowadzonych negocjacji ustalono, ze zadanie zostanie wykonane za
KWOtg NEttO © vevererereenrnenenerenennnnne plus nalezny podatek VAT.

4. Usluga bedzie realizowana w OKI€Si€: cvuverereneeness

....................

..................

/Data i podpis prac. Merytorycznego/

...........

...........................

/Za Zarzad/




ool

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

Dabrowa Gérnicza .....................
ZARZADZENIE ZARZADU NR ...........
Z dnia .......... roku

W sprawie: powotania Komisji Przetargowej do prowadzenia postgpowania
0 zaméwienie pn.:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Na podstawie Zarzgdzenia Nr 1/X11/2015 Zarzadu Przedsiebiorstwa Miejskiego MZUM PL.
S.A. w Dabrowie Gorniczej z dnia 29.12.2015 roku w sprawie: Regulaminu funkcjonowania -
zamowien w Przedsiebiorstwie Miejskim MZUM.PL S.A.

ZARZADZAM

1. Powola¢ Komisje Przetargowa w ponizszym sktadzie:

..............................................................................

Przewodniczacy

Z-ca Przewodniczacego

..............................................................................

Sekretarz Komisji

...............................................................................

Czlonek Komisji

..............................................................................

(imi¢ i nazwisko)

2. W/w Czlonkom Komisji Przetargowej okreslam zadania zgodnie z Regulaminem
Funkcjonowania Zamoéwien i pracy Komisji Przetargowej w Przedsigbiorstwie Miejskim
MZUM.PL S.A.

Dodatkowo okreslam’

....................................................................................
806000800000 00000000000000000000000000000000000rsoresresseseseetesteeeeeseestsseesesetoressesrtessosesosesresssssescsnnossesesescsssscsnesssrrsnsacs

...............................................................................................................

...........................................

[Za Zarzad/

! Niepotrzebne skresli¢



